
 

Comunidad  Colegio Mayor Peñalolén: 

En relación a algunas inquietudes de alumnos y apoderados respecto de la adecuación de 

profesores, es nuestro interés compartir con ustedes lo siguiente: 

I.- Primero 

 El Colegio cuenta con una dotación de 110 profesores los que mantienen un nivel de 

permanencia importante desde el punto de vista de su antigüedad. 

 El colegio ha propiciado la permanencia de su dotación docente, asumiendo que esta 

constituye una gran fortaleza para los equipos de alto rendimiento.  

 La rotación de docente dentro de nuestro colegio ha mantenido tasas históricas de 

alrededor de un 4%, la que se ajusta a este tipo de instituciones. 

II.- Segundo 

 La relación contractual entre el colegio y sus profesores es de carácter bilateral, la 

mantención o desvinculación es privativa del colegio respecto de su continuidad. 

 El crecimiento y desarrollo del colegio requiere de ciertas adecuaciones las que son 

normales en toda organización moderna. 

III.- Tercero 

 Creemos importante, apreciamos y respetamos todas las muestras de apoyo que se 

tengan con nuestros colaboradores y ex colaboradores, todo lo anterior dentro de un 

marco que no trasgreda el normal ordenamiento del Colegio. 

 Finalmente es importante destacar que en nuestra corta historia hemos avanzado 

mucho en nuestro Proyecto Educativo, trabajamos fuertemente para que los 

resultados finales beneficien a toda la Comunidad, damos gracias por la confianza 

depositada. 
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